
2022 校园招聘简章 

一、企业简介 

山东质德农牧是一家定位于专业生产高档猪料，集研发、生产、销售为一体的集团化公司。前身是聊城卓邦饲

料有限责任公司，创建于 2009 年 12 月 1日。在国内拥有 9家实体饲料企业及 2家育种猪场。主营功能性母猪料、

乳猪教槽料、猪用复合预混料、猪用配合料及猪用浓缩料，是中国饲料行业专注、专业、专心研发生产高端猪料的

现代化高科技农牧企业。 

   质德农牧始终坚持用做食品的态度去做饲料，持续开发绿色无抗的系统营养方案，做无药残留和保障食品安全

的饲料产品，持续不断整合各方科研资源，专心专注做好饲料，特别是母猪系列高效产品，确立了在国内母猪料领

域的重要地位，不断向高端、高效、高回报转型。 

二、企业文化 

经营理念：质德赢天下，以质量求发展，以品德求稳健。 

产品理念:一切为了养殖户利益而做。 

营销理念;让营销变得一切可复制。 

管理理念;精准、严细、安全、高效。 

战略观;大目标、大思路、大做法、大成果。 

三、招聘需求 

“精鹰”培养计划，寻找出身平凡、学习力强、愿意吃苦、渴望通过努力改变命运的 2022 年

高校专科以上毕业生和往届优秀大学生。具体岗位如下： 

岗位类别 岗位名称 人数 学历要求 专业要求 

技术类 
兽医、研发工程师、服务工程师、

品控员、中控工 
10 大专及以上 

动物医学、动物科学、畜牧兽医、食品科学与

工程等专业 

业务类 销售服务经理 20 大专及以上 市场营销、动物医学、兽医等相关专业 

职能类 
会计、统计、出纳、销管等 8 大专及以上 会计学、财务管理、金融管理等专业 

人力专员、行政专员等 2 大专及以上 人力资源管理、工商管理、行政管理 

管培生 

通过轮岗全面了解企业运营情

况，轮岗期间履行所在岗位职责，

按培训计划完成学习任务，作为

地区储备人才团队的重要成员，

服从组织关于工作岗位的安排 

10 大专及以上 
专业不限；动物医学、动物科学、畜牧兽医等

专业优先 

合计  50   



 

四、 薪酬待遇 

我们根据不同岗位类型设计宽带薪酬结构以及相应的激励政策，确保个人收入与劳动付出成正

比，您的每一份汗水都将换来丰厚的回报! 

类目 专科 本科 硕士 博士 

精颖计划人才    20-40w  

精英计划人才  8w-16w 10w-20w  

精匠计划人才 6w-10w 7w-15w 9w-20w  

精鹰计划人才 4.5w-8w 6w-10w   

五、福利 

1、免费食宿、法定节假日、带薪年假、实习期缴纳商业险、员工体检、各种节假日福利等； 

2、定期团建、户外拓展、旅游、聚餐等活动； 

3、完善的培训体系和多元化的职业发展通道。 

六、培养方案 

管培生需经历“入职培训+轮岗实训+选岗特训+出站定岗”的培训过程，管培期 1-2 年，最终根据所学专业

和公司发展需要分配到具体的管理岗位。 

被录用的学生需参加集团组织的大学生入职培训、入职一年后可参加集团特训营培训（培训周期 1 年）。 
 

七、联系方式 

曾佳：13792802086（微信同号） 

地址：青岛崂山区深圳路 

简历投递： 

宣讲会：宣讲—投递简历—初试—测评—复试—签约-发放 offer 

线上投递：各招聘网站（智联、BOSS 直聘、高校信息网）—初试—测评—复试—签约-发放 offer  

 

 

 

 

 

 

 


